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S2dl o: TSeb2l, Tom§8§ge Bati 1064
Kontakt: 739 967 323, info@tremedias.cz
Statut8rn?2 z8stMgpcelva Mackovs§

HI avn2 TIpasnlowtavg§n2z medi ace,
Vedl ej g2 JVadhloSugn?2 dospollch
pracovn2k0U, vzdol 8vgn2 pracovn2k0
vzdol 8v8n2), grantov® poradenstv?2,

Obcanské sdru
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EVODNC SLOVO

en2 pSs§tel ®,

2014 byl pro TREMEDI AS rokem novl pS
l'izovanTlch projepadpPpoSaniphltkl i entU. ‘ P
"ansk®ho sdruhen?, respektive od prosifince
kytovgn: podpory osob8&m z rUznlch <c2lfpvic
ng§g2 pSehled jednotlivich projektU, ktler®
iny, Kk osob8&m soci8&8lndo a zdravotndo znflevl
fesn2ho rozvoje soci 8l nzch pracovnz2k a
hb&§ch I'i odborn®ho jazykov®ho vzdol §v&nlp dc

mohn® konstatovat, he dospolejg2zm se al
t®m roce existence dosghl pomysl n® gkolfn?2
hodnoj i reaguj2c2m na potSeby osob z c2fl ovl
T mu TREMEDIAS si v&h2me mohnosti tvoSifvo |
y a pS2lehitosti, snah2me se sté§gle of e
m je pocit dobSe odveden® pr&§ce a spokfoj er

e ani V8m nen? nage pr8ce | hostfej né

<

Mgr. |lva Mackovsg§, pSedsedkyno
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2014, TREMEDI AS

nezahsg8l el ani na medialnzm pol iJ§. M
Segen2 konfliktU za po@oci est
vyuhilo mnoho p&8rU jak ve f8zi fpSe
prevenci rozpadu jejich vztahu.
medi 8t or ek j e pomoci stran8m v fli
porozumon?2, porozumodon?2 jejich | as
dUraz je kladen na to, aby bylo vge St
situaci a porozumdt jejich sparu.
vgech zainteresovanlch.
t6g2, hEREMENDIaAcSe jsieh wlno zabyfdl el

soci 8§l
soudcO

strany nz2ch pralcovi

opatrovini cl
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SUPERVIZE

Rok 2014 j e mohn® ze strany tlmu supervizagrU
asupervi z? pro OSPODy, -pr8wn2or@d&mryansyocd &tl a9§0. |
extern?2 spolupré&8ce pUsobili supervizoSi TREMED
ce vikonu -psro&xving?2l n@chrany dot 2, kde poskytoWwal:i
rol i nez8visl ®ho kvalifikovan®ho odborn2zka.

Soci pracovn2ci obecn2ch %SadU obc2 s rflozg:
vy skupinov® a individu8l n? supervige 1
za ch na pS2mou pr8ci s klienty nebo florm
na ardi zaci -wrl&wmau colri &d yn.o

Vysolina byla poskytov8na supervi zell SOC¢
, Ng§mogto nad Oslavou, Moravsklch fBud
gtejnem a Jihlavy; v Jihomoravsk®m Bkr aj
c h, vV e Znoj mo, Mor avsk®m , )
czch. V Kraji Pardubick®m j sou ady
efsk®m tImy Kralovic a NISan. Super vfi zn?
s2dl a or @§ 80U n % o wichlrmd y , soul asnbo vig a k
vyuh2t pro pS2mou supervizn?z [ i




Vi ROLNC ZPR¢VA 2014, TREMEDI AS TreMe@

Projekt PS2padov® konf eKr@gince p O
Vysolindai mBomoravsk®m kr aji

Projekt daPS2padov® konfereKceji pryys @OSPO& &
vJi homoravsk®mr okcreaj2®14 navgzal na pSedchdz?
zavedl novou sluhbu pro zkvalitnon2 a g2 Se
dotem a jejich rodin8m.

Projektov® aktivity se nach8zely ve f8zi dr he
zvygovgn2 kvality poslkytcover®|skahhuby.yl dal i
pS2padovich kkméjeireNgsokina a Jihomoravsk® kr
na org8nech soci 8l no pr 8§vn?2 ochrany pSi Mo E
Moravsk® Budojovi ce, NE§mog¥Ft nad Osl avou, ot |
Pergtejnem, Nov® Moésto na Moravodo, Havl 2Tk Br
zavou a Pel hSi mov.

Tato sl uhpmUbkéhuy roku 2014 etablovala a | ¢ (OFS
vsouladus nastaven2m poskytov§rg2mci ®tsa asldah oW val
jejich ©prégce. FacilitgtoSi p S Hradiov ipe | &idtnd e
podpoSeni odbornl m v zd ®blaStvkemudikace a &agilitm@n a v

aby byl a zachovs8na vysoks§ odborng§g Yar over j e
setk8v8&n2m projektov®ho t T mu byl vy Segen n
organizaln?2 z8lehitosti pro dobr® fungov§8nf s |
kl 2T ov® kompetence ftdanolvi®t § tna reld vfi xremo k't er §f byl
pro sd2len?2 pS2padU a psychohygienu facilityg8to

Projekt byl realizovgn d2ky finanln2 podp@pSe
na a ochrana pr8v dot?2z a Kraje Vysolinas

Py

v
KrajVysocina
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Projekt Poradenstv2 pSi Segen2 kodffl i

C2lem projektu byl o poskytovat rodi I Um, anh
i girg2mu pS2buzenstvu individu8§ln2, i de8fnod
poradenstv2 pSi Segen2 konfliktOUO v rodino S
rodinn® vztahy, pS2padno, prov®st j e rozpfader
vztahy co nejm®no6 utrpoly a dopad na doti r o

\% rgmci poradenstv?2 byl o o Eknttovgooadie n Bstove?i
sepisov8§ny dohody pro opatrovnick® soudy, 7z j i1 g
projektu bylo tak® zajigton? souvisej2czc pr
zvygovsgn?2 kvality poskytovan® sluhby for molu s
tak® zkvalitfovgn? spolupr8ce s dal g2 mi oir gat
podpory rodiny.

Sluhby byly poskytovg&ny celorolno, s objednac
M2stn2 dostupnost byla naplndna mohnost?2 vyfuh?2t
v TSeb2li Ti Havl2lTkovd Brododé, od druh®ho ffpol

Brodd v ChotoboSi

Statisticky bylo bohem roku 2014 wuskutelnopho 9
dospol I m, poskytnuto 16 i ntervenc? S c2fl em
a 3 workshopy pro pracovn2ky OSPOD.

Aktivity projektu byly podpoSeny z dotaln?fho
pr8v dot2z MPSV, neinvestiln2 dotace Kraje y s ol

<
KrajVysocina



Vi ROLNC ZPR¢VA 2014, TREMEDI AS T'QMQ@

Projekt I novace vzdol 8vac?2ch progngaml

Projekt alnovace vzdol 8vaczch programU v 0. s
dl ouhou a bohatou historii. Elastc2v oklchelch
skupin soci§8§ln2ch pracovmeéik®l m? cphr asclowmir &addh fnov
fesn2 poznatky, ale i pozn8n2 novich forem@fvlu
viklad |l ektora s eleké¢éaomiocgou Tordouvuokuje ipos
| ®pe rozlohit a pSizpUsobit Ias pohadavkOm @vi ul

V. obdob2 udrhitelnost.i projektu je del r
ul ebna, kter§&8 byla zS2zena Vv r8&8mci kl 2 ov®| akt
s2dla TREMEDMASe Bati 1069, TSeb2l. V dan®ful e
pS2m8§ viuka kurzU pro osoby z c2lovich skupin
dospollch v Kraji Vysolina. Soulasnd bylyfprUu
programy vytvoSen® v r §8§mci -lperaorjne kntgu,f oar myofil € k.
kurzU v prostSed2? LMS Moodle. V obdob?2 17.
organi zov§gn kur z pro c2l ovou skupi nu soch 8l n
poznat kU psychologie v soci8ln2 pr8ci" a obd
2014 pro c2lovou skupinu pracovn2kU v soffci §I
poznat kU psychologie v soci&8ln2ch sluhbgch"}.

Do bou kurzU nastoupilo celkem 20 osob z cf21 o\
cel kov®m rozsahu 100 hodin (50 hodeaningpS2 m8f vI
vzdol 8v8n2) absolvovalo 16 osob. Elastn2ci Kur :
tence pro pS2mou pr8ci s klienty v zaS2zenfch:
Jihlava, Oblansk8& poradna TSeb2T, Denn?2 rfehat
Odbor soci 8l nz2ch vdc2 MOE HmMYihlava K dcenBlnz av o u Ai
TSeb2T, Nad®op 8¢ ku SONS LR, Charita Havl 2TI§kOv
Ji hl ava. Lektorsky kurz zajig¥ovali: Mgr . oni
V2tek, kteS2 se autorsky spolupod2leli na tivorl

* X
* *
B * *
evropsky
socialni
fondvCR EVROPSKA UNIE

* *
* 5 Kk
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Reali zace projektu Pracovn?2 integfac
posti h

en2zm CZ.1.04/2.1.01/ 9100

Doba realizace projektu: 1.2.2013 0 31.10.2014.
Rozpol et projektkKua:. 5.833.872,

Stohejn2m c2lem projektoa?2bgvViacthodlpwpian op®ib Jgej i
na trhu pr8ce realizovan8 prostSednictv2m jledno
j ejich motivac?2, pracovn? di agnosti kou, zdaji g
novlich pracovn2ch m2st u spolupracuj2c2ch gan
a Mathilda.

Vroce 2014 se v r §mc i realizace jednot !l i véoalddu kI &l ov
sharmonogramem projektu pozornost soust Sedli | a
rekvalifikaci osob z c¢2 1 ovich skupin ve vazbdo na vyuhfjt?2
dokumentU a zajigton2 occboorvnl§ hp rsakxuepi mms oub szp @1 up
organizac?. Po realizaci viborov®ho S2zen2? [se

stalo Centrum soci 8l n2zch sluheb pr o Borsnodby s e
Chrlic2ch, kter® zajistilo cel ktednh k34m rzerkavkadlvilfni
postihen2m (osoby nepwiakom®& kadouosdlyosou) . ES§pog
rekvalifikaln2ch kurzU mohl i ovoSovat z2sKan®
v rozsahu 40 hodin u partnersklch organizac?3d SO
jim dost8valo zpotnlch vazeb k e kvalito i mi
N§sl edovala realizace kl2lTov® aktivity 05, a t
pro osoby z c21 ov® skupiny u partnerskIlch organfi zac
dokument U. Uskutelnilo se vibdorov® S2zen2 dljo di
osoby z c¢c2lov® skupiny zpracovs8§valy dokumephty

pracovn?2ho pomor u, motivaln2ho dopi su a of e
prokazovaly moti vaci pro ng8stup do pracovma2ho
kni hoven osobn?2 %l ast? u viborov®ho S2zenz. Do
pSijato 11 osob, do digitg&ln2 knihovny SONSJ 10
nag|l celkem 21 osob z c2lovlich skupin (14 en .

vV § aktivita zamostngVv sy 0sob
kiTm zrakovim posti hen? )
2014 do 31. 10. 2014.

tnanci svoj? i
ol i k rozg2Sen?
digit8l nzch kni hgd

kt byl S8§®@nhl®.20d%k o
mh bylo mohn®
ven® c2le byly zqd

10
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Reali zace projektu Vzdol 8§8v8n? 5 0C
s TREMEDIAS CZ.1.04/3.1.03/A7.00018

Doba realizace: 1.9.2013 06 30.11.2014.
Rozpol et projekklu: 645. 224,

ohejn2m c2lem projekta2bygVhclipodbkopiansopd&8Bd oW nczhe
uhbg&ch a soci 8l nz2 pracovnz?2ci prost Sedni gt v?
dol 8vac2ch programU a absolvovgn2 odbona8Sizénzst
ci 8l n2ch sluheb kraje Vysolina.

V roce 2014v r 8§ mc i dan®ho projektu prob2hala realifizace
zdol §vac2ch programU pr o c2 Isoovca u§|snkwphi nsu uphrbagccohv
o6nzm vzdol 8vac2ho kurzu Supervizno ok d h
|l uhb&8ch a kurz Soci 8§l ndo pr8&§vnzsomi @il mdmhpso ulpb8
jednotliv® vzdol §vac? odb@r n®
ac2ch kurzU ve spoluprarcagitsrchyv anlgamigsaciz&lhh ach
Senosu a vIimdony zkudgenost? byl realizovgn plS2 mc
aje Vysolina. Odbornich stg§8h? %l awv®d askwnpil oy cmer
kUsowci 8l n2ch sluhb8&8ch. Projekt d&8le pokral ofval

soci 8§l n2chspragdonAazxchUsyuhb8&8ch, prostSedni gt v?

c2ch kurz0O: Z8kl ady krizov® intervence, Speci f
sti hen2zm, Kopuobk®mevism klientem, PS2padoJ® k
di ace. Rovnoh soci &8l n2 pracovn2ci navsg§zali fna
ol upracuj2c2ch roerggasntirzoavca2nclhc hv soci 8§l n2ch sBuhb

mony zkugenost ? byl opot realizovg&n pS2mo a |
olina. Odbornich st&§gh? se zcallaosvt @ i 4 lou pecien yk fe sno c!
covn2kU. V mos2cirolzig¢tSemadk |l dd@lv® lkakti vit VZ
z§voreln®ho workshopu pro c2so0vio8! mkapi su phb ¢
ovou skupinu soci §8ln2ch pracovn2k0, jehoh fJc2l
olventU vzdol §vac2ch programU a odbornlc st
natkU a dobr® praxe mezi jednotlivI mi Val a§t n?2
kshopu wWoe@lza2 kU, kter® byly % astn2zky prjoj e
vzdol 8vac?2ch kurzU a awyzorn aloevr8in  2rlaexme pot SE@by
sd?2 1l en? novd nabytlch znal ost 2 a zkugenost? a z
zpdotn® vazby jednotlivich podpoSenich osob nafvz§gj

K datu ukonfl en?2 p
30.11.2014, byl o
konstatovat, he st
projektu byl zcel a

11
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Reali zace projektu Sd2zl 2z2m p®IF a
CZ.1.04/33.05/96.00162

Doba realizace projektu: 1.4.2013 6 31.3.2015.

Rozpolet projektu: 4.435.846, 40 KI.

Stohejn2zm c2lem projekta2bgVviactpospbopian ogdib ej i
na trhu pr&8ce realizovang prostSednictv2m jgdno
jejich moti vac?2, pracovn? di agnosti kou, zafj i gt
novlich pracovn2ch m2st u spolupracuj2c2ch orfilgani

Vrioce 2014 na sam®m pol 8t ku prob2hala realfli za
di agnosti ka, ktepSedam@lzaljacpmhroce. Vistupém t

profesn2ch pSedpokladU) ve vazbo na schopnfostii
zc2lovich skupin. Celkem byl o podpoSeno 158 o0s
kl 2Tov® aktivity Rekvalifikace. Konkr ®t no ur z
wletnictv?2, Kurz ¢git2 a stSihu dgmsklch g¢gdt O,
vsoci 8§l nz2ch sluhbsgch, Kosmetil ka, PROpakrzaolklofg ®h c
obsl uha. Celkem byl o poda?plofSelnoh 4s3k ups mh Ro 20
vprojektu pokraloval vytvoSen2zm novliachl opwiaccho v n 2
skupin u spolupracuj2c2ch organi zac? ve vagbo
fyzick® mohnosti. Pro ct2dhokvionu zsdkruapvi ontun 2oms opbo s§t i h e
vytvoSeno 6 novich pracovn2ch m2st v Tyflocelntr
servi s, s. r.0oKO VYNNMIELERa. Pro c2lovou skupinlu p
vytvoSeno 10 pracovn2ch m2st v Chaloupky, . p.
Vel k® Mezi S22, MSV Vzduchotechnika, Moiry, f§s.r.
Speci §ln2 MG TSeb2l, Vrs&8tka TSeb2l meBp6l atnlost
posti hen2m. Na novo vytvoSenl cdha npBrma cnoownn 2t colr onfl2asct? e

obdob2 cel kem zamo sct2nl 8onvol c1h9 soksuopbi nz.

Projektovl tlIm je veosobamBz ®m &windadh ks kiupi n na fnov
Senlch pracovn2ch m2stech, a to prostSednicltvz2)
(zaji gFfuje poradce centra), psychopodpory (fzaj i
odborn®ho asistenta a supekomtakiwdrsa.pSBelblgahfi j e
zamost nawditveoldiu zaji gton2 zpotn® vazby.
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Projekt Obchodn?2lin@momlina on
reg. . Cz.1.07/3.2.09/02.0015

V. r 8§mci udrhitelnosti ' no
CZ.1.07/3.2.09/02.0015 realizuje TREMEDIAS e -l earning kurzy oblchoi
nomliny pro % astn2ky dal g2ho vzdol §v§&n?2 Kr a
jejich konkurenceschopnosti a uplatnitel nosfti I

Prvn?2 kurz Obchodhenemomkdpy sen %l astnzci rzu
prostSed? LMS Moodl e, prob?2hal v obdob?2 od 9.
z%l astnilo se ho celkem 8 osob z c2lov® skulpi n)
do druh®ho kur zu, kterl se uskutelid®V&louv fobdao
gesti mosz2cU.

Lektorsky byl kurz zajigFfov8n ze strany flng
soul 8st2 tImUO tvoS2c2ho obsah kurzu v rozsdhu
obdob?2 12013041 soulasnd se spolupodz]l el a vjj dot

na pil ot n?2 reamwgkGreun2 e

13
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