Vyrocni zprava 2013
Uvodni slovo
Vazeni pratelé,
predkladdme Vam vyro¢ni zpravu nyni jiz ne obCanského sdruzeni, ale ,,spolku”
TREMEDIAS. Zménu pravni formy nasi organizace piinesla nova pravni uprava u¢inna od 1.
1. 2014. Dovolujeme si Vas pozvat k nahlédnuti na aktivity uskute¢néné v roce 2013. Byl to
rok po mnoha strankach hekticky, plny ptiznivych zvrat a ocekavani novych ptilezitosti. Je
namisté podékovat v§em, ktefi se zapojili do naSich ¢innosti, podporovali nés a ptispéli tak k
naplnéni vytycenych cili.
Dovolte nam proto na tomto misté podékovat v§em jednotlivelim i institucim za vzajemné
ptinosnou spolupréci a rozvoj nasi organizace.

O NAS

TREMEDIAS

Sidlo: Ttebi¢, Tomase Bati 1069

Detasované pracovisté: Havlickiv Brod, Horni 3188
Kontakt: 739 967 323, info(dot)tremedias.cz
Statutarni zastupce: Mgr. Iva Mackova

Hlavni ¢innost: poskytovani mediace, supervize a facilitace

-----

pracovniki v socialnich sluzbach, firemni vzdélavani), grantové poradenstvi



MEDIACE

Projekt ,,Rodinnd mediace na Vysociné" navazal na jizZ zavedenou sluzbu rodinné mediace
poskytovanou obyvateliim kraje Vysocina o. s. TREMEDIAS od roku 2009. Reagoval na
potiebu rozsiteni a zkvalitnéni sité sluZzeb navazujicich na socialni sluzby kraje Vysocina.

Cilem projektu bylo poskytovat osobam z cilovych skupin mediaci v podobé& piimé prace s
rodinou. Soucasti projektu bylo zajisténi souvisejicich propagacnich aktivit, pribézné
zvysSovani kvality poskytované sluzby, podpora vzdélavani pomahajicich profesionali v
oblasti poradenstvi aktérim konfliktu a zkvalitovani spoluprace s dal§imi organizacemi
plsobicimi v oblasti rodiny.

Mediaci poskytoval tym 3 kvalifikovanych odborniki - mediatora. Soucasti tymu byl téz
koordinator projektu a externi supervizofi.

Casova dostupnost byla realizovana v souladu s principy mediace jako rychlé a efektivni
metody feSeni sporti.

Objednaci lhity byly poskytovany nejpozdé€ji do 14 dnii, mediace byla realizovana pribézné
celoro¢né.

Finanéni dostupnost se dafila naplnit tak, Ze klienti, jimz to jejich finan¢ni situace dovolila,
za celé prvni mediacni sezeni v rozsahu cca 3 hod. zaplatili pouze 600 K¢ (kazdy 300 K¢). Od
druhého mediac¢niho sezeni déle (mediacni sezeni byvaji v pruméru 3) byla diky tomuto
projektu mediace klientiim poskytovana bezplatn€. Mistni dostupnost byla naplnéna moznosti
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V ramci projektu bylo béhem roku 2013 uskutecnéno celkem 112 ptimych mediaci. Uzavieno
bylo 89 dohod, ve 23 ptipadech nebylo mozné dohodu uzavfit.

Dne 3. 10. 2013 byla na Krajském uradu Kraje Vysocina uskute¢néna odborna konference
Mediace — nastroj ieSeni konfliktu.

Projekt byl realizovan diky finan¢ni podpofe MPSV z dota¢niho programu Rodina a ochrana
prav déti (378 650K¢), Kraje Vysocina (89 000K <) a mésta Trebi¢ (64 000KC).

KrajVysocina




SUPERVIZE

Rok 2013 piinesl ob¢anskému sdruzeni TREMEDIAS nové supervizni ptilezitosti ve tfech
organizacich Oblastni charity Zd’ar nad Sazavou, a to konkrétné ve stiedisku Osobni
asistence Velké MeziFi¢i a Zd’ar nad Sazavou a ve stacionaii NESA Velké Mezifi¢i. V
zakazkach organizaci pfevazovala forma ptipadové supervize nad supervizi tymovou.

Nové zapocala téz spoluprace s organizaci ADRA Znojmo, jejichz zakazkou bylo
poskytnuti zpétné vazby k supervizi dobrovolnikii pisobicich v zatizenich socidlnich sluzeb v
regionu Znojemska.

I nadale vyuzivaly supervize organy socialné-pravni ochrany déti, a to Méstsky urad
Havli¢kiiv Brod a Chotébor. V neziskovém sektoru byla supervize poskytovana v ramci
projektl pracovni integrace osob se sluchovym postizenim u Svazu neslysicich a
nedoslychavych CR — Krajska organizace Jihlava.

V ramci projektd realizovanych v TREMEDIAS byla v roce 2013 pribézn¢ poskytovana
supervize v projektech: ,,Pracovni integrace osob se zrakovym postizenim" a ,,Sdilim péci a
pracuji", ve kterych jsou cilovymi skupinami osoby se zdravotnim hendikepem a osoby
pecujici o osobu blizkou.




PRIPADOVE KONFERENCE

Projekt ,,Ptipadové konference pro OSPOD" zavedl v roce 2013 do Kraje Vysocina a
Jihomoravského kraje novou sluzbu pro zkvalitnéni a rozsifeni prace OSPD ohroZzenym détem
a jejich rodinam. Projekt byl financovan z ptidélené dotace MPSV, Kraje Vysocina, pfijmu za
poskytnuté sluzby a z vlastnich zdroj sdruzeni.

Primarnim cilem tohoto projektu bylo zavedeni tohoto nastroje do bézné prace pracovnikii
OSPOD pii jejich ptipadové praci a umoznéni rychlé reakce na situaci ohrozeného ditéte. V
ramci této aktivity bylo realizovano v Kraji Vysocina a Jihomoravském kraji 55 ptipadovych
konferenci.

V ramci propagace pripadovych konferenci v Kraji Vysocina a Jihomoravském kraji bylo
realizovano 6 workshopt pro socialni pracovniky a dal$i odborniky, ktefi se mohou na
ptipadovych konferencich podilet. Tato aktivita byla socidlnimi pracovniky v rdmeci projektu
vyhodnocena jako velmi potfebnd zejména s ohledem na naslednou aplikaci ptipadovych
konferenci pro své ptipady. V souvislosti s touto aktivitou byly také vytisknuty propagaéni
materialy. Dal$i propagace ptipadovych konferenci se uskutecnila prostfednictvim webovych
stranek sdruzeni.

V ramci poskytovani ptipadové supervize, jakozto predstupné ptipadovych konferenci, bylo
poskytnuto 36 supervizi ke konkrétnim ptipadiim socialnich pracovnikl. Bylo tak zaruceno,
ze ptipadové konference jsou poskytovany v opodstatnénych ptipadech a je dostate¢né vyuzit
jejich multidisciplinarni pfinos.

Facilitatori pripadovych konferenci byli podpofeni odbornym vzdélavanim zejména v
oblasti komunikace a facilitace, tak, aby byla zachovana jejich vysoka odborna uroven jejich
prace. Facilitatofi také pfijimali supervize vlastni prace od externiho supervizora.
Pravidelnym setkavanim projektového tymu byly posilovany klicové kompetence facilitatort.
Projekt byl realizovan diky finan¢ni podpofe MPSV z dota¢niho programu Rodina a ochrana
prav deti (248 280K¢) a Kraje Vysocina (61 000K¢).




PROJEKTY

Vzdélavani v socialnich sluzbach s TREMEDIAS CZ.1.04/3.1.03/A7.00018
Obdobi realizace projektu: 1. 9. 2013 — 30. 4. 2015

TREMEDIAS od zati 2013 zacal realizovat projekt ESF OP LZZ, jehoZ cilem je podpora a
rozvoj pracovnikil a socialnich pracovniki v oblasti registrovanych socidlnich sluzeb kraje
Vysoc¢ina. Vzdélavaci programy byly sestaveny z jednotlivych akreditovanych kurza ve vazbé
na poptavku samotnych osob z cilovych skupin tak, aby z obsahového hlediska zajistily co
nejefektivnéjsi vzdeélavani. Odborny rozvoj cestou profesionalni piipravy znamena podporu
nejen samotnych pracovniki, ale v druhotném efektu podpofi i osoby socidln€ vyloucené ¢i
socialnim vyloucenim ohrozené, s nimiz jak pracovnici v socialnich sluzbach, tak socidlni
pracovnici pfimo pracuji.

Vystupem projektu budou odborné vyskoleni pracovnici s akreditovanym osvéd¢enim.
Vzdélavaci programy se specificky zamétuji na nové trendy v oblasti socidlni prace, novelu
zékona o socialné-pravni ochrané déti, souc¢innost neziskovych organizaci s organy socialn¢-
pravni ochrany déti v kontextu ptipadovych konferenci, vyuziti nastrojii mediace, supervize
apod.

V meésici zati 2013 probéhla prvni kli€ova aktivita spocivajici ve vytvofeni aktudlni
databaze pracovniki v socialnich sluzbach, ktefi jsou prvni cilovou skupinou projektu.
Soucasné byl vytvofen piesny harmonogram vzdélavacich aktivit a zabezpeceno lektorské
zazemi.

Mgsic fijen probehl jiz ve znameni druhé kli¢ové aktivity, vzdélavaciho kurzu z programu
uréeného pro pracovniky v socidlnich sluzbach, a to dvoudenniho seminéfe Krizova
intervence nejen v kontextu domaciho nasili na seniorech. Vzdélavaciho kurzu se za€astnilo 8
osob z cilové skupiny pracovniki v socidlnich sluzbach, vSichni kurz absolvovali Gspésné.

V meésici listopadu probehl vzdélavaci kurz Individualni planovani socialni sluzby a prava
a povinnosti uZivatell a poskytovatelll socidlnich sluzeb, kterého se zacastnilo 12 osob z
ciloveé skupiny.

VSichni ucastnici ziskali osvéd€eni o uspéSném absolvovani.

Meésic prosinec probehl ve znameni vzdélavaciho kurzu Etika v socialnich sluzbach a etické
zasady pfi jednani s uzivateli sluzeb, kde byli také GspeéSni vSichni ucastnici vzdélavani a
ziskali tak osvédceni.

V dal$im obdobi realizace projektu budou aktivity vzdélavani pracovnikl v socialnich

sluzbach pokracovat dalsimi akreditovanymi vzdélavacimi programy pro druhou cilovou
skupinu socialnich pracovnikli pisobicich v socidlnich sluzbach v Kraji Vysoc€ina.



Sdilim péci a pracuji CZ.1.04/3.3.05/96.00162

Obdobi realizace projektu: 1. 4. 2013 — 31. 3. 2015

Od dubna 2013 realizuje TREMEDIAS projekt ESF OP LZZ, jehoz hlavnim cilem je
pracovni integrace cilovych skupin osob se zdravotnim handicapem a osob pecujicich o osobu
blizkou z diivodu jejiho zdravotniho handicapu.

V obdobi od 1. 4. 2013 do 30. 6. 2013 byly pribézn¢ realizovany organiza¢n¢ administrativni
¢innosti spojené se zahdjenim projektu, a to predevsim motivace z osob z cilovych skupin v
Kraji Vysoc€ina pro vstup do klicovych aktivit projektu. Na riznych mistech kraje byla
postupné realizovana motivacni setkani, kterych se zicastnilo celkem 47 osob.

V mésici Cervenci doslo k vytvoreni a materialniho zabezpeceni Centra socialniho a
kariérniho poradenstvi v sidle TREMEDIAS s cilem zajisténi socialn¢ a finan¢ni
dostupného poradenského mista v oblasti poradenstvi socialné ohroZzenym a vyloucenym
osobam na trhu prace. V daném obdobi byly poskytovany individuélni 1 skupinové
poradenské sluzby s vystupem 37 podpotenych osob, kdy podpora byla osobdm z cilovych
skupin poskytovéana pravidelné a opakovang.

Déle byla vytvotena skupina osob z cilové skupiny pecujicich osob, které byla opakované
poskytovana skupinova psychologicka podpora a supervize. Kli¢ova aktivita Seminate pro
osoby z cilové skupiny byla realizovana vzdy dvoudennim vzdélavacim programem



»Orientace na trhu prace" v obdobi cervenec a srpen 2013, kdy bylo celkem podpoteno 34
osob. Kazdy z uvadénych seminait mél celkovou ¢asovou dotaci 20 hodin, obsahové byl
zameéten na orientaci na trhu prace, pracovni pravo a pravo socialniho zabezpecent,
komunikaci na trhu prace a tvorbu motivacniho dopisu a profesniho Zivotopisu.

Soucasné zapocala dalsi klicova aktivita, a to Pracovni diagnostika osob z cilovych skupin,
jiz se celkem se ji zG€astnilo 11 osob. Vystupem této aktivity jsou jednotlivé zpravy z bilan¢ni
diagnostiky (psychologicko socialni vyhodnoceni profesnich ptfedpokladti) ve vazbé na
schopnosti uplatnéni testovanych osob z cilovych skupin na trhu prace.

V podzimnich mésicich 2013 dale zapocala klicova aktivita rekvalifikaci osob z cilovych
skupin, do niz se zapojilo prozatim 20 osob. Jedna se o rekvalifika¢ni kurzy akreditované
MPSV & MSMT, které reaguji na vzdélavaci potieby osob z cilovych skupin, jako napf-.
asistent pedagoga, podvojné ucetnictvi, pracovnik v socidlnich sluzbach, kurz znakového
jazyka.

V obdobi od 1. 4. 2014 dojede k realizaci finalni klicové aktivity, a to k vytvareni novych
pracovnich mist pro osoby z cilovych skupin na dobu 12 mésicti u zaméstnavateli v Kraji
Vysoc¢ina. Osoby z cilovych skupin budou mit moZnost zapojit se na trh prace formou
flexibilnich pracovnich tvazkd, které¢ budou slad’ovat s péci o osobu blizkou nebo moznostmi
svého zdravotniho hendikepu Soucasné€ bude nadéale vSem ucastnikiim projektu poskytovana
po celou dobu realizace projektu podpora Centra socialniho kariérniho poradenstvi.




Pracovni integrace osob se zrakovym postiZzenim CZ.1.04/2.1.01/91.00048
Obdobi realizace projektu: 1. 2. 2013 — 31. 10. 2014

TREMEDIAS realizuje od 1. 2. 2013 projekt ESF OP LZZ financovany Evropskym socialnim
fondem a statnim rozpoétem CR. Partnery projektu jsou knihovny digitalnich dokumentii v
Praze, a to Sjednocena organizace nevidomych a slabozrakych a Mathilda. Cilem projektu je
zaclenovani osob s t€zkym zrakovym postizenim na trh prace prosttednictvim vzdélavacich
aktivit s navaznou tvorbou novych pracovnich mist v digitalnich knihovnach.

Kli¢ovymi aktivitami projektu jsou: motivaéni setkani, semindfe orientace na trhu prace,
pracovni diagnostika, rekvalifikace a tvorba novych pracovnich mist pro osoby s t€zkym
zrakovym postiZenim, jenz jsou ptizplisobeny vzdélavacim a pracovné-integracnim potfebam
osob z cilové skupiny. Do projektu vstupuji osoby s tézkym zrakovym postizenim, drzitelé
prukazi ZTP/P nebo ZTP, ve v€kové kategorii 18-60 let, tj. osoby v produktivnim véku.
Projekt ma celorepublikovou puisobnost, je realizovan v deviti krajich CR: stiedo¢eském,
jihoceském, plzenském, libereckém, kralovehradeckém, pardubickém, jihomoravském,
zlinském a moravskoslezském.

V prvni fazi projektu, tj. obdobi biezen az kvéten 2013, se uskutecnila osobni motivacni
setkani Clenil projektového tymu s osobami z cilovych skupin v jednotlivych krajich, na néz
navazovaly vzdélavaci aktivity v podob¢ seminaiti orientace na trhu prace a rekvalifikace
prace s osobnim pocitacem se specifickym zamétenim na digitalizaci dokumenti.

Priibéznou aktivitou byla pracovni diagnostika osob z cilovych skupin. Projektovy tym
tvoii Ctyfi lenové obCanského sdruzeni TREMEDIAS a ¢tyfi osoby z partnerskych
organizaci, pfi¢emz polovina projektového tymu je zastoupena osobami s t€Zkym zrakovym
postiZzenim, respektive nevidomymi.

Ptidanou hodnotou projektu je rozsifeni potencialu knihoven digitalnich dokumentli. Osoby z
cilové skupiny budou po absolvovani vzdélavacich aktivit na svych novych pracovnich
pozicich zpracovavat tiSténou literaturu do digitalni podoby, kterd bude nasledné
zptistupiiovana dal$im osobam s té¢zkym zrakovym postiZzenim.



Vstupte do svéta business angli¢tiny CZ.1.07/3.2.09/04.0002

Obdobi realizace projektu: 1. 4. 2013 — 31. 3. 2015

Projekt, ktery TREMEDIAS realizuje od mésice dubna 2013 je financovan z Evropského
socialniho fondu a statniho rozpoétu CR. Cilem projektu je vytvoreni jedine¢né interaktivni
ucebnice a na ni zalozeného vzdélavaciho kurzu, jejichz prioritou je zdokonalit praktické
schopnosti a dovednosti komunikovat v odborném anglickém jazyce u pracovniki firem se
sidlem v Kraji Vysocina. Soucasti projektu ji i pilotni ovéfeni vytvorené interaktivni ucebnice
a na ni navozujiciho vzdélavaciho kurzu.

Projekt se podili na rozsifeni nabidky dalsiho vzdélavani obyvatel Kraje Vysocina se
specifickym zaméfenim na odborné jazykové vzdélavani. Vytvoreni a nasledné vyuzivani
odborné interaktivni u¢ebnice a vzdélavaciho kurzu by mélo vést k suverénni komunikaci s
anglicky mluvicimi obchodnimi partnery a vyssi konkurenceschopnosti osob z cilové skupiny
na trhu prace.

V obdobi roku 2013 byla realizovana 1. kli¢ova aktivita ,,Tvorba praktického privodce —
interaktivni u¢ebnice'. V ramci této klicové aktivity dochédzelo k postupnému vytvoieni
praktického privodce v podobé¢ jedinecné interaktivni ucebnice. Interakce spociva v tom, ze
ucebnice bude simulovat redlné situace z obchodniho prosttedi, a to formou textd, mluveného
slova a hranych scének. Veskeré interaktivni prvni prvky (texty, audio, video) budou k
dispozici na CD, které bude nedilnou soucasti vytvafené ucebnice. Ucebnice bude obsahovat
15 lekci, pti¢emz kazda z nich bude ucit studenty jak spravné reagovat v béznych situacich ve
svéte obchodu, jak se vyvarovat zakladnich chyb vedoucich k nedorozuméni pti kontaktu s
anglicky mluvicimi partnery a zdkazniky.



Obchodni ném¢ina on-line CZ.1.07/3.2.09/02.0015

Obdobi realizace projektu: 1. 1. 2011 —31. 3. 2013

Projekt ,,Obchodni ném¢éina on-line" si kladl za cil vytvofit interaktivni produkt v podobé
odborného kurzu obchodni némciny s potencidlem vyuzitelnosti ve firemnim prostiedi.
Vzdélavaci produkt byl v pribéhu projektu pilotné oveéten na osobach z cilové skupiny. Dne
11. bfezna 2013 byl tento dvoulety projekt ESF OPVK ukoncen. Na zavére¢né konferenci
byla zhodnocena tvorba e-learning kurzu obchodni némciny véetné jeho pilotniho ovéfeni,
které probihalo v obdobi zafi 2012 az unor 2013. Pilotni ovéfeni uspésné absolvovalo celkem
10 osob z Kraje Vysocina, osoby Ucastnici se dalsSiho vzdélavani dospélych mohou vyuzit
ziskané znalosti a dovednosti ve své profesni praxi a zvysit tak svoji uplatnitelnost na trhu
prace. Na konci roku 2013 byly zahdjeny ¢innosti spojené s udrzitelnosti projektu, které
spocivaly v ptipravé nabidky vyuzitelnosti e-learning kurzu Obchodni ném¢iny v ramci
dal$iho vzd¢lavani osob z Kraje Vysocina pro rok 2014.

Ukazka e-learning kurzu v prosttedi LMS Moodle — Obchodni ném¢ina:
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Inovace vzdélavacich programii o.s. TREMEDIAS CZ.1.07/3.2.09/02.0022
Obdobi realizace projektu: 1. 1. 2013 — 31. 8. 2013

Projekt dalsiho vzdélavani byl zaméfen na inovaci vzdélavacich programi u cilové skupiny
socialnich pracovnikil a pracovnikl v socidlnich sluzbach. V ramci projektu byly tymem
lektort vytvareny dva nové vzdélavaci produkty zalozené na e-learning formé vzdélavani v
kombinaci s ptimou vyukou s obsahovym zamétenim na aplikaci psychologie v socidlni praci
a socialnich sluzbéach. Klicovymi aktivitami projektu bylo i pilotni ovéfeni kurzii ve
spolupréci s organizacemi a osobami z cilovych skupin plsobicich v Kraji Vysocina.

V prvnim pololeti roku 2013 probéhlo 2. pilotni ovéreni kurzu "Aplikace poznatk
psychologie v socidlnich sluzbach". Pilotni ovéfeni absolvovalo celkem 10 pracovnic
socidlnich sluzeb z organizaci: Oblastni charita Tiebi¢, DIANA Ttebi¢, Diakonie CCE -
sttedisko Myslibofice, Pecovatelska sluzba Dolni Rozinka, Fokus Vysocina a Vratka, o.s.;
které se spolupodilely na optimalizaci vzdélavaciho programu.

Nad ramec klicovych aktivit projektu ovétovala pro zavére¢nou konferenci vyuzitelnost e-
learning kurz nevidoma socialni pracovnice, ktera zjistila, Ze nové vytvorené produkty v
prostiedi LMS Moodle jsou velmi dobie ptistupné i pro nevidomé uzivatele. Ocenovala
predevsim piehlednou strukturu internetové stranky, moznost postupného otevirani dil¢ich
témat a jejich studium ¢i vyuziti testovani znalosti, a to vSe bez nutnosti asistence vidici
osoby.

Ukazka e-learning kurzu v prostfedi LMS Moodle — kurz socidlnich pracovniki:
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GRANTOVE PORADENSTVI

V ramci €innosti grantového poradenstvi poskytlo TREMEDIAS v roce 2013 souc¢innost ve
zpracovani projektovych zaméri organizacim v neziskovém sektoru a institucim vetejné
spravy. V potadi jiz tieti projekt byl v roce 2013 zpracovan pro Svaz neslySicich a
nedoslychavych CR, KO Vyso¢ina. Projekt byl ze strany ESF finanéné podpoten a jeho
realizace zapocala od 1. 9. 2013. Cilem projektu s ndzvem "Profesionélni tym pro neslySici'
je zajistit odborny rozvoj cestou profesionalni ptipravy tymu Svazu neslySicich a
nedoslychavych CR, KO Vyso¢ina.
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Projekty standardizace organii socialné-pravni ochrany
déti

V obdobi srpen az zaii 2013 zpracovavalo TREMEDIAS projektové zdméry pro obecni trady
obci s rozsifenou plisobnosti do vyzvy C2 grantového programu OP LZZ. Celkem bylo ze
strany TREMEDIAS v soucinnosti s jednotlivymi ufady zpracovano 8 projektovych zaméri,
pfi¢emz vSechny byly doporuceny k realizaci a finanéné podpotfeny Evropskym socidlnim
fondem a statnim rozpoétem CR. Cilem téchto projektil je systémova a komplexni podpora
organtl socialné-pravni ochrany déti v kontextu zavadéni standardi kvality, a to
prosttednictvim persondlniho zajisténi, akreditovaného vzdélavani, tvorby standardt a
metodik, supervizi ¢i multidisciplindrni spoluprace. V projektech vykonavaji clenové
TREMEDIAS odborné pozice projektovych a finan¢nich manazerii, metodikti standardizace,
multidisciplinarnich pracovniki, supervizoru ¢i psychologu.



Hospodarsky vysledek roku 2013

A jak to bylo s hospodaiskym vysledkem v roce 2013?
TREMEDIAS dosahlo vynost ve vysi 5.044.379,- K¢.

Trzby z prodeje sluzeb (vzdélavani, supervize, facilitace a grantové poradenstvi) Cinily
325.091,- K¢, ostatni vynosy tvorily dotace ESF a statniho rozpoctu CR, MPSV CR,
Krajského uradu Kraje Vysocina a Mésta Ttebice.

A co dodat na zavér?

Domnivame se, ze jsme patym rokem existence TREMEDIAS napliiovali poslani naseho
sdruzeni. Mame radost, ze jsme mohli uskute¢novat projekty, které ptinaseji uzitek ostatnim
lidem v podobé poskytovani rodinnych mediaci, pfipadovych konferenci, pracovni integrace
osob se zdravotnim hendikepem a osob pecujicich o osobu blizkou, vzdélavani v oblasti
socialni prace a socialnich sluzeb ¢i odborného vzdelavani cizich jazyk.

Snad jen pténi, aby ten leto$ni rok 2014 byl plny novych piileZitosti k dal§imu vSestrannému
rozvoji naSich ¢innosti. Pfejme si i sounalezitost, sdileni a plnohodnotnou spolupraci, divéru
v nds samé i v sebe samotné.

TéSime se na setkavani s Vami.




