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1. Uvod

»1 cesta je cil® ... tym TREMEDIAS, pusobici v oblasti socialni prace, nabizi
i ostatnim lidem moznost vstoupit na spolecnou cestu podpory zaloZzenou
na otevirani potencialu kazdého z nas s moznosti zlepSeni kvality
profesniho nebo osobniho zZivota. V idealnim pfipadé se lidé prijimajici nasi
podporu uci byt tvurci svého zivota, tedy ovliviiovat svoji zivotni cestu.
V TREMEDIAS vérime ve zdroje v kazdém z nas, které pomahame lidem
objevovat formou podpory jejich rozvoje prostrednictvim mediaci, supervizi,
vzdélavani, facilitaci, terapii, mentorinku ¢i koucovani. V téchto rtznych
formach podpory radi vyuzivame kreativnich moznosti.

V roce 2017 vznikla sada inspira¢nich karet ,ZNACKOVE KARTY
s TREMEDIAS na cestach zivotem“ a to spontannimi realnymi fotozaznamy
sily pritomného okamziku, uvédoménim si, ze v naSich zivotech jsme stale
na cesté, ze je nékdy fajn se pozastavit, rozhlédnout se, kde pravé na sveé
cesté stojime, kam smeéfujeme, kam chceme Ci touzime jit. Inspiracni karty
mohou vyuzivat dospéli, ale i déti a mladistvi, mohou najit uplatnéni
v podpofe jednotlivcli, part, rodin, skupin ¢i pracovnich tymu. Jedna
se o sadu 50 karet, které poji symbol turistické znacky nachazejici
se v ruzném prostredi. Jedna z nich byla pofizena mimo ceskou krajinu ...
Nabizi se otazka, z jakého dtivodu byla vyjimeéna karta do sady zatfazena?
Odpovedi muze byt, ze v koucCovacim prfistupu vyuzivame vyjimky jako
navratu do pozitivni minulosti, tedy vyuziti minulé pfiznivé zkuSenosti
z nasi zivotni cesty pro cestu soucasnou a predevsim budouci.

Prejeme vam mnoho inspiraci NEJEN se ,znackovymi“ kartami
TREMEDIAS na cestach zivotem :-)

Tym TREMEDIAS



2. Mediace

Tym mediatord TREMEDIAS poskytuje pfedev§im rodinnou mediaci. Jejim
cilem je poskytnout rodicim bezpecné prostfedi pro jednani,
prostrednictvim nestranné osoby jim umoznit navzajem si naslouchat
a dosahnout porozuméni potfeb toho druhého a zaroven dospét
ke spoleénému, rodi¢iim vlastnimu rozhodnuti, které bude reflektovat
jejich potreby. Pro mnohé rodice se jedna o prvni vyznamnou prilezitost
vést spolu rozhovor jinym zptisobem, nez na jaky byli dosud zvykli.

V roce 2017 poskytli 4 mediatori celkem 93 mediaci, pficemz pramérna
délka trvani jedné byla 3 hodiny. Celkové bylo uzavieno 87 mediacnich
dohod a 6 dohod o nedohodé.




3. Supervize

Supervize jakozto forma profesni podpory socialnich pracovnika
a pracovnikll v socialnich sluzbach byla ¢leny tymu TREMEDIAS
realizovana v roce 2017 v téchto organizacich:

OSPOD Mikulov, OSPOD Pohorelice, OSPOD Nové Mésto na Morave,
OSPOD Bystrice nad Pernstejnem, OSPOD Nameést nad Oslavou, OSPOD
Magistratu mésta Jihlavy, OSPOD Tel¢, OSPOD Usti nad Orlici, OSPOD
Lanskroun, OSPOD Chotébof, OSPOD Caslav, Portimo - rana péce
Nové Mésto na Morave, Portimo - centrum primarni prevence Nové Meésto
na Morave, Pecovatelska sluzba Ivancice, Centrum pro neslySici
a nedoslychavé Jihlava, Pecovatelska sluzba DIANA Trebic, TyfloCentrum
Jihlava, ADAPTA Jihlava, SOVY Jihlava, Magistrat mésta Brna, OSPOD
Moravsky Krumlov, OSPOD Moravské Budg&jovice, OSPOD Boskovice
a OSPOD Zdar nad Sazavou.

Supervizni pusobeni spolku TREMEDIAS se zamérovala nejen na misto
dopadu Kraje Vysocina, ale i Jihomoravského a Pardubického kraje.




Clenové supervizniho tymu vyuzivali pro svoji supervizni c¢innost
zakladnich principt a funkci: podpory, vzdélavani a sebefizeni. Nejcastéji
vyuzivanou formou supervize byla supervize pripadova sdilena ve skupiné
Ci tymu, dale pak supervize tymova a individualni. U superviznich setkani
byla supervidovanymi ocenovana schopnost supervizorek reagovat
na potfeby socialnich pracovniktl ¢i pracovnikll v socialnich sluzbach,
otvirani moznosti novych pohledt ¢i nadhledu na vedeni pfipadu, vztahy
s klienty ¢i vztahy v tymu. Pozitivné hodnoceny byly kreativni techniky
vyuzivané v procesu supervize v podobé inspiracnich karet, vyuziti prvka
systemiky ¢i nahledu na vztahové jevy v kontextu dramatického
trojuhelniku s rolemi manipulator, obét a zachrance.

Velmi kladné byla hodnocena moznost profesniho propojeni socialnich
pracovnikll s raznymi specializacemi ve vefejné spraveé skrze supervize
v projektu ,Profesionalizace socialniho zaclenovani v Kraji Vysocina“, ktery
nabizel moznost sdileni socialnich pracovnikl z regionu ve specializaci
na vykon pozice kuratora pro mladez, terénniho socialniho pracovnika
Ci pracovnika nahradni rodinné péce.




4. Vzdélavani

V roce 2017 bylo vystaveno ze strany spolku TREMEDIAS celkem
126 osvédceni za uspéSné absolvovani kurzi s akreditaci MPSV CR.
Jednalo se o vzdélavani podporujici profesni rozvoj socialnich pracovniku
verejné spravy i neziskového sektoru s obsahovym zamérenim na: facilitaci
skupinovych setkani, vyuziti socioterapie pfi praci s rodinou a ditétem,
na feSeni orientovany pfistup v praci s détmi a mladezi, aplikaci prvka
arteterapie v socialni praci, zaklady metod prace s lidmi s duSevnim
onemocnénim, koucovaci pfistup v praxi socialni prace a prakticke
kapitoly ze systemické psychoterapie pro socialni pracovniky. NejCetnéji
absolvovanym kurzem byl vzdélavaci program koucovaciho pristupu
v praxi socialni prace, ktery absolvovalo celkem 24 socialnich pracovnikt/
socialnich pracovnic. Kurz nabizel moznosti zkompetentiiovani klient
a hledani feSeni nepfiznivych zZivotnich situaci ve zdrojich klientti. Ve své
podstaté vSechny vzdélavaci programy smeéfovaly k podpore rozvoje
socialnich pracovnikt s presahem k rozvoji a posilovani kompetenci jejich
klientd. Vzdélavaci programy spojovalo i jejich pojeti zalozené
na kombinaci prozitkd s teorii a vazbou na pfimou praci s klienty v oblasti

socialni prace.




Clenové lektorského tymu byli ucastniky kurzti opakované kladné
hodnoceni za své profesni zkusSenosti, schopnosti predavat své odborné
znalosti a dovednosti s aplikaci do praxe socialni prace. Cenéna byla
partnerska spoluprace ve vztahu ucastnik a lektor, profesni podpora,
empatie ¢i schopnost lektortl reagovat na potfeby vzdélavanych.

Mistem realizace vzdélavacich aktivity byly prostory v sidle TREMEDIAS,
arealu Na Pilce u OkriSek, arealu Radostova v Luhacovicich, Méstského
ufadu v Tfebici, Méstského tifadu v Poliéce a Ceského ¢erveného kfiZze
v Usti nad Orlici. S mistem vzdélavacich aktivit byli ¢lenové lektorského
tymu schopni a ochotni se prizpusobit potfebam socialnich pracovniku.
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5. Facilitace

V roce 2017 facilitatori spolku TREMEDIAS facilitovali nejen Pripadové
konference a Rodinné kruhy, ale i setkani, které vychazely z principu tzv.
skupinovych konferenci. Tento zpusob prace s komunitou je rozsSifen
prevazné v Anglosaskych zemich. V naSich podminkach se vyuziva
predevSim proto, ze je zde dan prostor pro odpovédnost za své chovani
a rozhodovani komunite.

Nejvetsi dil facilitaci byl v roce 2017 realizovan facilitovanim Pripadovych
konferenci, které jsou svolavany organy socialné-pravni ochrany déti. Pro
14 organt SPOD v Kraji Vysocina a pro 4 organy SPOD v Jihomoravském
kraji bylo realizovano celkem 64 Pripadovych konferenci. Tato sluzba
je poskytovana jiz sedmym rokem a stala se soucasti socialni prace v ramci
SPOD na jednotlivych méstskych uradech v kraji VysocCina a v JM Kraji.

Tym facilitatord je stabilni. Duraz je kladen jednak na rozSifovani
dovednosti facilitace formou vzdélavani a také na strukturu procesu
Pripadovych konferenci v jejich ruznych typech. Jako inovativni prvky,
které jsou nasSimi facilitatory realizovany, je pfriprava a zapojeni ditéte
do procesu a realizace Pripadovych konferenci.

Facilitatori se podili i na vzdélavani
socialnich pracovnikt MeU
na VysocCiné i vJM kraji v oblasti
facilitacnich dovednosti a principt
Pripadovych konferenci. Bonusem
této  spoluprace je  jednotné
nahliZzeni na konkrétni pripady,
které se nasledné realizuji v praxi.




6. Prorodinné projekty

6.1. Cilena podpora ohrozenych déti v kraji Vysocina

Projekt ,Cilena podpora ohrozenych déti v kraji Vysocina“ byl realizovany
po cely rok 2017 zejména diky poskytnuti dotace MPSV ze statniho
rozpoctu v oblasti podpory rodiny pro rok 2017. Byl urcen pro odbornou
podporu klientta z cilové skupiny rodin déti nalezejicich do §6 zakona
o socialné-pravni ochrané déti a do mistni ptisobnosti ORP Trebi¢, Velké
k podpore ochrany prav déti a posilovani rodicovskych kompetenci v této
oblasti. Aktivity byly ve svém obsahu soustfedény zejména na posileni
moznosti déti vyjadrit svij nazor a potfeby v oblastech, které se je pfimo
dotykaji (zejména v rodicovském konfliktu) s dirazem na jejich vyslySeni
a zapracovani do celkové podoby feSeni konfliktu. Rodice v hojné mire
vyuzivali pfedevSim intenzivniho poradenstvi zameéfeného na feSeni,
rodinné terapie a koucovani. Dochazelo tak k posileni jejich rodicovskych
kompetenci a obnoveni vzajemné duivéry mezi cleny rodiny.

Podporu poskytoval tym 3 poradci (psychosocialni a pravni), terapeuta
a kouce, kdy celkem za dobu realizace projektu bylo aktivitami podpofeno
55 rodin. Celkem bylo poskytnuto 206 pfimych intervenci.

NejcastéjSim tématem napric vSemi projektovymi aktivitami bylo
uspofadani vztahll rozvedenych, rozvadéjicich se a odloucené Zzijicich
rodicll, konkrétné zejména svéreni ditéte do péce, styk s ditétem, predavani
déti, nastaveni komunikace mezi rodici.

Dalsi aktivitou projektu byl rozvoj pripadové spoluprace /.\Q\

v podobé 6 uskutecnénych multidisciplinarnich setkani
v konkrétnich pripadech ohrozenych déti a jejich rodin.
Cilem bylo zmapovani situace ditéte, potazmo rodiny,
vyhodnoceni rizik a hledani konkrétnich forem podpory,
které odpovidaly jejich potrebam.



6.2. Posilujeme zodpovednost rodin na Vysocine

Projekt ,Posilujeme zodpovédnost rodin na VysocCiné“ byl téz podporen
dotaci MPSV ze statniho rozpoctu v oblasti podpory rodiny pro rok 2017.
Cilem byla podpora klientd z cilové skupiny rodin s détmi zijicich
na VysoCiné a ocitajicich se v ohrozeni. Ve svych klicovych aktivitach
smétfoval k podpore harmonického rodinného prostredi a obnoveni
prirozenych funkci rodiny prostfednictvim pribézného posilovani
rodicovskych kompetenci a podporou pfi zajiStovani kvalitniho vykonu
rodicovstvi. Aktivity byly ve svém obsahu soustredény na posileni
rodicovskych  kompetenci prostrednictvim poradenského procesu,
a to v oblasti pravniho poradenstvi a poradenstvi pfi feSeni konflikt
v rodiné, socialni terapie a tréninku socialnich a komunikacnich
dovednosti, psychoterapeutické podpory a dale prostrednictvim
svépomocnych skupin vytvarenych k podpofe osob v naroc¢nych zivotnich
situacich umoznujicich sdileni ve skupiné za kontinualni podpory
psychoterapeuta.

NejcastéjSim tématem bylo usporadani vztahu rozvedenych, rozvadéjicich
se a odlouc¢ené zijicich rodic¢u, a to jak vztahti osobnich v roviné rodicovské
(styk s ditétem, predavani déti, vzajemné komunikace rodicti a rodicu
s ditétem), tak vztahtl majetkovych (vyporadani SJM, vyzivné a pokryti
potfeb nezletilych déti). Svépomocné skupiny byly vytvoreny na zakladé
identifikovanych témat, jednalo se napft. o klienty s vyskytem vicecetnych
rizik (soubéh vyskytu domaciho nasili a rozvodového a opatrovnického
fizeni), kdy skupiny vyuzivaly pod vedenim psychoterapeuta sdileni
vlastniho potencialu pro feSeni nepriznivych zivotnich situaci.

Dalsi aktivitou projektu bylo vytvoreni sdileného pracovniho prostoru pro
nezavislé profesionaly (coworking).

Podporu poskytoval tym 4 poradci (psychosocialni a pravni),
1 psychoterapeuta a 2 socioterapeutu, kdy celkem za dobu realizace
projektu bylo pracovano s 67 rodinami a to prostrednictvim 230 primych
intervenci. o

KrajVysocina




6.3. Rodinné kruhy

Projekt ,Rodinné kruhy“ realizovany TREMEDIAS v obdobi let 2015 - 2016
pokracoval i v prvnich ¢tyrech mésicich roku 2017, a to prostrednictvim
dodatkové aktivity, ktera byla podporena prispévky MPSV a dale z Grantu
Islandu, Lichtenstejnska a Norska. StéZzejnim cilem projektu byla i nadale
Siroka rodinna setkani - rodinné kruhy, uskutecnovana ke spolecnému
reSeni nepfiznivych zZivotnich situaci. Cilem kruhovych setkani bylo
posileni kompetenci a podpory klienti pfi nalézani feSeni nepfiznivych
zivotnich situaci za vyuziti pfirozenych zdroji primarni i Sirsi rodiny.

Klicové aktivity puvodniho projektu prispély predevSim k zavedeni
inovativni metody socialni prace v podobé Rodinnych kruhti, doplnované
o zjiStovani nazoru ditéte a jeho podpory prostrednictvim osoby
podporovatele. Navazné aktivity projektu prinesly predevSim zefektivnéni
vykonu pfimé prace s klienty, tj. s détmi a ¢leny rodiny, s dtrazem
na individualni pfipravu klienth do rodinnych setkani, vcetné zapojeni
Sir§iho okruhu c¢lent rodiny. Je mozné konstatovat, Ze byl naplnén
ocekavany vysledek dodatkovych aktivit, kdy byla zefektivhéna c¢innosti
rodinnych kruhu vytvarenim vétSiho prostoru pro individualni pfipravu
klientth (déti, mladistvi, dospéli) a zapojovani vétSiho poctu osob z Sirsi
rodiny ¢i komunity do rodinnych setkani. Realizace rodinnych kruhu na
Vysociné byla postupné aplikovana do vSech casti regionu, tj. do vSech
patnacti obecnich ifadu obci s roz§ifenou pusobnosti s vykonem socialné-
pravni ochrany déti v Kraji Vysocina.



7. Projekt ,,Profesionalizace socialniho
zaclenovani v Kraji Vysocina*

Po cely rok 2017 pokracovala realizace projektu Profesionalizace socialniho
zacClenovani v Kraji Vysocina, jehoz cilem je podpora pfimé socialni prace
prostfednictvim nastroji rozvoje s podpory profesniho potencialu
socialnich pracovnikil ucastni na kurzech akreditovaného vzdélavani,
poskytovanim pfimé supervizni podpory a uskutecnovanim workshopu
multidisciplinarni spoluprace pro sdileni prikladii dobré praxe socialniho
zaClenovani a dale se jednalo o tvorbu internetového portalu nabidky
a poptavky sluzeb prispivajicich k podpore socialniho zaclenovani,
a to vcetné zavedeni do praxe regionu.

V jarnich meésicich byly uskutecnény tfi akreditované vzdélavaci kurzy pro
celkem 22 osob, a to:

e kurz ,Koucovaci pristup v praxi socialni prace“ s casovou dotaci
40 hodin,

e kurz ,Praktické kapitoly ze systemické psychoterapie pro socialni
pracovniky“ v rozsahu 16 hodin

e a kurz ,Vyuziti socioterapie pfi praci s rodinou a ditétem“ v rozsahu
8 hodin.

Dle sdéleni samotnych ucastnikt, mnohé z technik vSech tfi kurzi byly
pro né€ cennou inspiraci pro praci se svymi klienty, kdy mohou pfi vyuziti
téchto technik snadnéji navazat vztah s klientem, nebo hovofit o tématech,
ktera mohou byt intimni.



V ramci realizace klicové aktivity Mezioborové spoluprace byly v prabéhu
roku 2017 (druhé a treti obdobi realizace projektu) uskutecnény
Brodé a v Pelhfimové. Setkani se zucastnili zastupci spolupracujicich
organizaci k prenosu a sdileni zkuSenosti pti profesionalizaci vykonu primé
socialni prace, a to zejména v oblasti zpfistupnéni informaci o socialnich
a navaznych sluzbach pomoci a podpory klientim, tedy osobam
ohrozenym socialnim vyloucenim. DalSim sdilenym tématem byly moznosti
zkompetentniovani klientd pomahajicich sluzeb v procesu poskytovani
informaci a zprostredkovani jejich podpory a pomoci s cilem prevzeti jejich
osobni odpovédnosti a zajiSténi individualni participace pfi hledani
vhodnych reSeni a adekvatnich rozhodnuti.

Dil¢im cilem projektu byla dale tvorba interaktivniho internetového
portalu, ktery poslouzi aktérim mezioborové spoluprace k flexibilné;jsi
spolupraci pfi nabizeni a poptavani sluzeb socialniho zaclenovani.
Do interaktivniho portalu budou mit pristup zaméstnanci verejné spravy
v Kraji VysocCina a poskytovatelé socialnich a navaznych sluzeb v daném
regionu, ktefi projevi zajem o mezioborovou spolupraci v socialnim
zaclenovani, stejné tak jako jejich klienti, tedy pfimo osoby ohrozené
socialnim vyloucenim, ¢€i jiz pfimo socialné vyloucené. Odkaz na webovy
portal: http://www.sitvysocina.cz/.




V ramci projektu bylo také pokracovano v individualnich i ve skupinovych
superviznich setkanich s tematickym zaméfenim na vykon cinnosti
kuratori pro mladez, pracovnikli nahradni rodinné péce, socialnich
pracovnikti  vykonavajicich agendu socialné-pravni ochrany deéti
a socialnich pracovnikt. Na setkanich dochazelo k propojovani témat
socialnich pracovnikl z rtznych casti ORP a ke vzajemnému sdileni
postupll z oblasti socialni prace v kontextu socialniho zaclenovani.
Supervizni setkani reaguji i na aktualni potfeby supervidovanych tykajici
se sdileni superviznich pfipadt. Aktivné a pravidelné vyuzivalo sluzby
supervize celkem 9 obecnich ﬁfadﬁ obci s rozéifenou pﬁsobnosti v Kraji
Nameést nad Oslavou, Meésto Tel¢, Mésto Zd’ar nad Sazavou, Mésto Treb1c,
Magistrat meésta Jihlavy a Mésto Chotébor.

e
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Nabidka sluzeb, podpory a pomoci v Krajt Vysocina

/ fiid

[>T € 5o diei dowpan, roctny

DIFQVA SPOLUPRAEE 2=

© o saiery

Usme\'

vz el

3 4 [
;A\!N(Mlﬂl#lm( ANTE (MARTA Fhenr I MARTIA TR

= g -

== = \ 5

== £ )y X

2 D N . ;. NESR A




8. Projekt RESTART PRACE aneb cesta
k novému pracovnimu zivotu

V poslednim meésici roku 2017 zapocala realizace nového projektu
,RESTART PRACE aneb cesta k novému pracovnimu zivotu“. Projekt fesi
problém zameéstnanosti a zameéstnatelnosti osob 2z cilové skupiny
dlouhodobé ¢i opakované nezameéstnanych v kraji Vysocina ocitajicich
se v socialni a pracovni izolovanosti v dusledku dlouhodobé pracovni
pasivity. V ramci realizace projektu se pokusime odbourat znevyhodnéni
osob dlouhodobé nezameéstnanych, které pocituji pri uplatnéni na trhu
prace, napf. nedostatecné vzdélani, zastaralé znalosti v moderni rychlé
dobé, omezené Casové moznosti, snizena mobilita, dlouhodobg&jsi ztrata
kontaktu s pracovnim trhem aj.
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PI'iIlCipem pI'Oj ektu je zdokonalovani RESTART PRACE aneb cesta k novému pracovnimau Zivotu
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» wadsicis; ndrodnostni mending s wizkou drowni kvalifikace s winimdlni evidenci na UP €R
mlsta. po dobu t¥ mésicd; osoby se zdravotnim postiZenim s nizkou drowni kvalifikace bez limitu

po winimdlni dobu evidence na UP CR)?
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- . . . . pracovnibio uplatndni. Kontakbujte nds, pomiiseme vim k névratu na trh pricel
znamenat vytvoreni multifunkéniho it b i et s s ko 2 o oA Rad it
pro S toru pod J- ednou S tf'e Chou nebo +420 732 972 483, dzurnakova@tremediascz.
v Trebic¢i. Ucelem bude systematické R e T R N S
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9)’{‘M0fb\ﬁtl, orientase na triw p"liCe,
a p ora d ens k y C h a k tivit , profesnt vzdilévini zajistinim zvolens rekvalifiace,

tvorbu novieh pracovnich wist s woznosti Eerpani wzdovigch prispévki,

za doprovodu volného pristupu e ——
- .
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9. Hospodarsky vysledek 2017

Naklady a vynosy 2017

Naklady (v tis. K¢)

Hlavni  Hospodafska

Polozka .. .. Celkem %
cinnost cinnost

Spotrebované ndakupy

a nakupované sluzby 678 0 678 20,9
Osobni naklady 2 490 0 2 490 76,7
Dané a poplatky 5 0 5 0,15
Ostatni ndklady 58 0 58 1,8
Odpisy dlouhodobého majetku 14 0 14 0,45
Naklady celkem 3 245 0 324§ 100

Vynosy (v tis. K¢)

Hlavni | Hospodafska

Polozka .. . Celkem %
cinnost cinnost
Trzby za vlastni vykony a zbozi 826 0 826 22,6
Ostatni vynosy 27 0 27 0,7
Trzby z prodeje majetku 0 0 0 0
Prijaté prispévky, dary 76 0 76 2,1
Prijaté dotace 2728 0 2728 74,6
Vynosy celkem 3 657 (0] 3 657 100



Majetek a zavazky 2017

Majetek (aktiva) v tis. K¢

Polozka k1l.1.2017 @k 31.12.2017
Dlouhodoby majetek celkem 30 15
Dlouhodoby majetek nehmotny 0 0
Dlouhodoby majetek hmotny 192 192
Dlouhodoby majetek financni 0 0
Opravky k dlouhodobému majetku -162 -177
Kratkodoby majetek celkem 3 090 3 328
Zdasoby 0 0
Pohledavky 2274 280
Krdatkodoby financéni majetek 796 3 033
Jind aktiva 20 15
Majetek celkem 3120 3 343

Zdroje kryti (pasiva) v tis. K¢

Polozka k1.1.2017 k31.12.2017
Vlastni zdroje celkem -581 -169
Vlastni jmeni 4 4
Vysledek hospodareni -585 -173
Cizi zdroje celkem 3 701 3512
Rezervy 0 0
Dlouhodobé zdvazky 14 31
Krdtkodobé zavazky 3674 3 480
Jind pasiva 13 1

Zdroje kryti celkem 3 120 3 343
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